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REGULAMENT
privind angajarile fara concurs in cadrul Spitalului Orasenesc ,,Dr. Alexandru Borza,, Abrud , in
contextul instituirii stirii de alert3 pe teritoriul Romaniei, conform art, 27, alin.3 din Legea nr.
55/2020 privind unele misuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

ART. 1

(1) Initierea procedurii de ocupare, far concurs, a posturilor vacante say temporar vacante din cadrul
Spitalului Orasenesc ,,Dr. Alexandru Borza,, Abrud se aproba de citre conducitorul fiecirei unititi prin
referat intocmit de conducitorul structurii in care se regdseste postul vacant sau temporar vacant.

(2) Referatul aprobat va fi inaintat structurii de resurse umane din cadrul Spitalului Orasenesc ,,Dr.
Alexandru Borza,, Abrud care organizeazi selectia, in vederea demaririi procedurii de ocupare, fird
concurs, a posturilor vacante say temporar vacante.

ART. 2

Posturile vacante sau temporar vacante pot fi ocupate de persoane care indeplinesc conditiile generale
$i conditiile specifice prevazute in fisa postului.

ART. 3

(1) Structura de specialitate din cadrul Spitalului Orasenesc ,,Dr. Alexandru Borza,, Abrud care
organizeazi concurs are obligatia de a posta pe pagina institutiei anuntul privind ocuparea, fard concurs,
a posturilor vacante sau temporar vacante.

(2) Conditiile de participare la concurs /examen se regasesc in acest regulament.

a) denumirea postului pentru care se organizeazi procedura de ocupare;

b) conditiile generale si specifice previzute in figa de post;

¢) actele necesare in vederea ocupdrii, fard concurs, a posturilor vacante/temporar vacante;

d) conditii generale si specifice de ocupare a posturilor;

e) data-limita pani la care se pot depune dosarele;

f) data selectiei dosarelor.

(3) Actele necesare in vederea ocupdrii, fira concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante sunt:

- cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privind
consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nagtere, certificat de cisitorie, dupi
caz;

- copiile documentelor care si ateste nivelu] studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
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- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si il faci
incompatibil cu functia pentru care candideazs -

- adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care si rezulte c3 este
apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activititii pentru postul pentru care
candideazi (se accepti si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

- declaratie pe propria rispundere ci este/nu este incadrat/incadrati la o alti institutie public sau
privaté si nu se afla in situatia de carantini sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezentul regulament;

- declaratie pe propria rispundere ci nu a fost lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in
conditiile previzute de legislatia specifici - anexa nr. 6 la prezentul regulament .

(4) Conditiile generale de participare sunt stabilite pentru fiecare categorie de personal in parte
conform legislatiei specifice de ocupare a fiecdrui post.

(5) Conditiile specifice pe care trebuie si le indeplineasca persoana se stabilesc, pe baza fisei postului,
la propunerea structurilor in al ciror stat de functii se afld functia vacanté/temporar vacantd. Conditiile
specifice referitoare la studiile necesare pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante care
necesitd studii superioare ori studii superioare de scurti durati se stabilesc in conformitate cu
nomenclatoarele domeniilor si specializirilor din invatamantul universitar de lunga durati si scurtd
duratd, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de licentd si specialitate.

ART. 4

In vederea ocuparii, fard concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante, candidatul depune un
dosar care va cuprinde documentele prevazute la art. 3 alin. (3).

ART. 5

In termen de dous zile lucritoare de la data publicirii anuntului, candidatii trimit pe adresa de e-mail
stabilitd de citre conducitorul institutiei care organizeazi selectia documentele prevézute la art. 3 alin.
3).

ART. 6

(1) In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupi selectia dosarelor sunt
admisi mai multi candidati, se organizeazi proba de interviu.

2) In situatia in care in urma selectiei dosarelor riméane un singur candidat, acesta va fi declarat
admis fird a mai fi organizata proba de interviu.

ART. 7

Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de |a data selectiei dosarelor, cu specificarea datei de
organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.

ART. 8

(1) Managerul Spitalului Orasenesc »Dr. Alexandru Borza,, Abrud care organizeazi selectia are
obligatia si constituie comisia de selectie prin act administrativ.

(2) Comisia este formati dintr-un numar impar de membri, din care face parte in mod obligatoriu
seful structurii in care urmeazi si se faci angajarea.

(3) Comisia va fi condusi de un presedinte si va avea in componenti un secretar fira drept de vot.

(4) Atributiile comisiei prevazute la alin. (1) sunt urmitoarele:

- verificd indeplinirea cerintelor de ocupare stabilite in fisa postului, precum si a conditiilor legale
prevdzute de actele normative specifice postului;

- realizeaz un plan de interviu, in cazul in care se depun mai multe dosare pentru un post;
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- intocmeste si semneazi in dous exemplare deopotrivi originale procesul-verbal final care contine
concluziile procedurii parcurse.

(5) Comisia prevazuti la alin. (1) inainteazi Managerului Spitalului Orasenesc ,»Dr. Alexandru
Borza,, Abrud un exemplar original al procesului-verbal final al procedurii de selectie cu propunerea de
emitere a deciziei de angajare si intocmirii contractului de munca pe perioada determinata.

corectitudinii in ceea ce priveste evaluarea candidatilor, asigurarea sanselor egale pentru acestia,
securitatea continutului probelor de selectie i a documentelor elaborate.

ART. 9

Angajarea se face prin decizie a Managerului unitatij si incheierea unui contract de munca pe
perioada determinata,care inceteazi de drept in cel mult 30 de zile de la data incetarii stiirii de alerta,
conform prevederilor art, 27 alin.3 din Legea nr. 55/2020 privind unele misuri pentru prevenirea gi
combaterea efectelor pandemie; de COVID-19.

ART. 10

Anexele nr. 1 - 6 fac parte integrant din prezentu] regulament.

ANEXA 1 la regulament

MODEL-CERERE
(pentru functiile publice)

Autoritatea/Institutia publici ............__

| Functia publici solicitati l
| !
l

Date personale |

| Numele: Prenumele: [
| Adresa: Nr. de telefon: |

| Data nasterii: Locul nasterii: |
| Starea civila: Copii: |

| Stagiul militar: |

I l
| Studii generale si de specialitate: |

| Studii medii liceale sau postliceale: l

| |

| Institutia Perioada Diploma obtinutz |

Studii superioare de scurts durata. |

!
l
|
|
l l
f
l
| Institutia Perioada Diploma obtinutz |
3



¢ SPITALUL ORASENESC CONSILIUL LOCAL ABRUD SPITALUL ORASENESC !

" "DR. ALEXANDRU BORZA” ABRUD ANMCS
/\ﬁﬂ Dr ALEXANDRU BORZA STR.REPUBLICII NR.13, LOC.ABRUD , JUD.ALBA N (LORY

i .. ABRUD COD POSTAL 515100 Tel/fax 0258. 780614 :0258.780439

e-mail: spitalabrudI@gmail.comwww.spitalabrud.ro unitate aflats in
PROCES DE ACREDITARE

OPERATOR DE DATE CU CARACTERPERSONAL

NR. 31921 CICLUL al li-lea
IS0 9001:2015, ISO 22000: 2005

I I
I I
| |
I |
I |
| Studii superioare de lunga durati: |
I |
| Institutia Perioada Diploma obtinutd |
| I
I |
I |
| I
I |
| Studii postuniversitare, masterat sau doctorat: |
I I
| Institutia Perioada Diploma obtinuta |
I |
| |
I |
I I

|

Alte tipuri de studii: |
|
Institutia Perioada Diploma obtinuta |

I
I

I

I

I

I

I |
I

I

I

Limbi striine (slab, bine, foarte bine)*):

Scris Citit Vorbit |

I

|

I

|

I

I I
|

| I
I

|

I

I

I

I

I

*) Se va mentiona si limba matern, acolo unde este cazul.

Cunostinte operare calculator: |

Cariera profesionali: |

Perioada Institutia/Firma  Functia detinutd  Principalele |
4
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| responsabilitdti |
l

l |

|

l J
|
l

l

| Detalii despre ultimul loc de munca (Se vor mentiona calificativele |
| acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, dacs |
| este cazul.): |

l f

| Persoane de contact pentru recomandiri: |

| Nume si prenume Institutia Functia Nr. de telefon |

!

l

]l f
l |

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevdrate si nu ma aflu in una dintre situatiile de
incompatibilitate prevazute de lege pentru functionarii publici.

Semnitura ...
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ANEXA 2 laregulament
CERERE

pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fira concurs pe perioadi determinati, personal
contractual, in baza art. 27 din Legea nr. 55/2020 privind unele misuri pentru prevenirea si

i S

combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul(a), ........... » ¢u domiciliul in localitatea ......... R SR T 1) SRR 1 T [Ty | (SR ]
(oo NP (o1 51 AN , posesot/posesoare al/a C.I. seria ......... - , eliberat de ......... la data
A8 g » V rog si imi aprobati depunerea dosarului pentru angajarea pe perioadi determinats,
conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, pe postul de ....... din cadrul Compartimentului ............................

..............................................................................

..........................................................................
..........................................................................

..........................................................................
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ANEXA 3 laregulament
DECLARATIE*)
pe propria rispundere privind antecedentele penale

Subsemnatul(a), ...................... , posesor/posesoare al/a C.I. seria .......... | s cliberati.de ............

ladatade.......ccouuun s ORIl A I o i , cunoscand prevederile art. 326 din

Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ci nu am antecedente penale i nu
fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmirire penala.

Data oo Semnatura ......cc..oeuen.....

*) Prezenta declaratie este valabili pani la momentul depunerii cazierului judiciar, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.
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ANEXA 4
la
DECLARATIE
pe propria rispundere
BUBSSISREIIED, -ttt s ke » posesor/posesoare al/a C.1. seria ........ 00 e :
eliberatd de ........... ladatade................ S AOMIGIIBENA) 0. ... i comiirirectess , declar pe propria rispundere

cd sunt/nu sunt incadrat/incadrati la o alt3 institutie publici sau privati $i, in conformitate cu prevederile
Ordinului ministrului sinatitii nr, 414/2020 privind instituirea masurii de carantina pentru persoanele
aflate in situatia de urgenti de sinitate publicd international determinati de infectia cu COVID-19 si
stabilirea unor misuri in vederea prevenirii si limitarii efectelor epidemiei, cu modificirile si
completirile ulterioare, nu mi aflu in situatia de carantina sau izolare la domiciliu $i am luat cunostinta
de prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal
cu privire la zddarnicirea bolilor.

| DY 7; e BEMBEIIES o i
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ANEXA 5
la metodologie
DECLARATIE
SUbSEMEBIIG, i s onent st it s , declar cd am luat cunostinti de drepturile mele

conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter personal, in conformitate cu
Regulamentul (UE) nr. 679/2016, si imi exprim consim{@mantul pentru prelucrarea datelor previzute in
cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare firi concurs pe perioadd determinaté, personal
contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea $i combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toatd durata angajirii.

Refuzul acordarii consimtimantului atrage imposibilitatea participérii la concurs.

I:I DA, sunt de acord.
|:| NU sunt de acord.

Mentionez cé sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicati pe
internet, la adresa...............
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ANEXA 6
la metodologie
DECLARATIE

pe propria riaspundere

Subsemnatul/ ST SRS o M
(numele si toate prenumele din actu] de
identitate, precum si eventualele nume anterioare)

cetdfean romén, fiul/fiica i ..o

(numele si prenumele mamei)
DASCUt/nESCUtA 1 .....vu..vvooee

(locul nasterii: localitatea/judetul)
domiciliat/domiciliats in ...
(domiciliul din actul de identitate)
legitimat/legitimati cu ........oocovvverrros :
(felul, seria si numarul actului de identitate)
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cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupi luarea la
cunostinga a continutului Ordonantei de urgents a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul
dosar si deconspirarea Securitatii, aprobati cu modificiri si completari prin Legea nr. 293/2008, cu
modificérile si completirile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ci am fost/nu am fost

lucrétor al Securitiii sau colaborator al acesteia.

(data) (semndtura)
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